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Ce CD-rom est le fruit

d'une production opérationnelle et

.. et a quelle
hauteur ?

partenariale dans le cadre du projet régional
«Compétences et mobilité dans les entreprises

agroalimentaires bretonnes».

-Ladémographie de votre
entreprise, aujourd ' hui ? Demain ?

LARE

- Vos besoins en recrutement :
leur anticipation et
la transmission des savoir-faire ?

E&®UAL

European Social Fund

Linitiative EQUAL financée par le FSE pour la période 2000-2008
est un laboratoire d'idées et d’expérimentation au service
de la stratégie européenne pour l'emploi et le processus d'inclusion sociale.

- Vos risques d'accidents du travail et
de maladies professionnelles ?

- Lidentification des parcours
professionnels et des compétences de

vos salariés ? Les partenaires du projet

Avec le concours de
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Réalisation ORKIDEES 06 62 87 82 38 et VOYELLE 02 99 49 55 55

FAIRE DE LAGE
UN ATOUT

pour le développement de votre entreprise

TIR K%,

Des entreprises agroalimentaires bretonnes
partagent avec vous leur expérience...

lis5E

DATA STORAGE



FAIRE DE L° A GE UN ATOUT Bigard, Capitaine Cook, Farmor, Kermené, Pep, Bonduelle Traiteur,  Kritsen, Moulin de la Marche, Larzul, Onno, Loudéac Viandes...

VOUS aUSSi| VOUS Des entreprises vous présentent
éteS conce rné pa r_. leurs expériences :

elles vous proposent

- Lallongement de la vie au travail ? une methodologie et

, une palette d’outils pour agir.
— Les departs massifs en retraite ? P P 9

— Lusure professionnelle ?

z oisissez votre levier d'entrée sur l'é e deS entre r|SeS
—~ Le maintien et le deve lopperﬂer]t sglrc]m l'appréci;tioln de vgs e:1jeux g . p
des compétences ? et de vos priorités. pa rtenaires

‘ Age et SANTE AU TRAVAIL

Une approche spécifique des risques professionnels
a partir de l'analyse des flux en production.

ABEA - S2M

Age et ORGANISATION DU TRAVAIL

Une méthode pour anticiper les besoins de renouvellement
des effectifs, les savoir-faire a pérenniser et
les populations a préserver.

ALEF Pays de Cornouaille - ARACT Bretagne

Age et GESTION DES COMPETENCES

Une vision des parcours professionnels et
des compétences associées aux postes de travail.

ABEA - ADEFIA






