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JEAN-PHILIPPE CROCQ

1 — Accueil par le Président

Bonjour a toutes et tous,

Nous nous retrouvons pour notre 1% assemblée générale. Vous avez pu le constater, le
démarrage d’'une mandature est dense, les rendez-vous se succédent et je vous remercie
de votre présence aujourd’hui.

Notre Assemblée générale va comporter une séquence statutaire : je vous proposerai de
voter des délibérations mais des séquences d’informations, a la fois par un 1° retour sur
nos séminaires puis sur nos projets immobiliers en cours, projets trés structurants pour
notre CCI et qui méritent que je vous fasse un point a date.

Je voudrais tout d’abord mettre nos travaux en perspective avec ceux de I'ensemble du
réseau.

L’assemblée générale de CCI France a eu lieu le 15 mars sous la nouvelle présidence
d’Alain di Crescenzo. Au-dela des dispositions statutaires et de [linstallation des
commissions et du Bureau qui se compléte progressivement, il nous a été présenté la
méthode du plan stratégique dont je voudrais vous partager quelques éléments.

Cette démarche débute avec un travail sur « l'identité augmentée » du réseau dont il
résulte quelques mots clés :
- Une mission a valeur ajoutée : accélérer la croissance des entreprises
- La proximité : un réseau de 122 chambres sur le territoire
- Laglobalité : un réseau prolongé par 126 CCI a I'étranger
- L’hybridation: un réseau d’établissements publics animés par 4 400 chefs
d’entreprises engagés et 16 000 collaborateurs investis avec motivation et expertise
- La performance : chaque année, 450 000 entreprises accompagnées, 500 000
personnes formées dont 95 000 apprentis. Une évaluation client de 8,2/10.

Nous retrouvons certaines de ces approches dans le travail que nous avons-nous-mémes
engagé et dont reparlerons tout a I'heure.

Le plan stratégique va s’appuyer sur 10 composantes parmi lesquels :
- Le client : avec une volonté d’actualiser les besoins de nos clients pour aligner notre
offre
- Un inventaire sans concession de nos forces et faiblesses
- Un travail sur la différenciation
- La conception d’une console d’indicateurs pour piloter la performance
- La fabrication d’'une vision de ce que le réseau veut étre en 2027

La aussi, ceux qui ont participé a nos séminaires, retrouveront des similitudes, notamment
la question a laquelle nous devons répondre : De quoi voudrions nous étre fiers en 2027 ?

La méthode choisie est trés structurée, portée par le président et le Bureau de CCI France
et pilotée par le Dg de la CCl de Nantes qui sera probablement le futur Dg de CCI France.
Des présidents volontaires vont pouvoir s’associer a ces travaux ainsi qu’une dizaine de
Dg et de collaborateurs de CCI France.
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En terme de planning, le projet sera voté en AG de CCI France en septembre et présenté a
'ensemble du réseau en octobre.

Au niveau régional, la CCl Bretagne organise son séminaire le 14 avril, aprés les
séminaires des CCIT. C’est que qui a été décidé : partir des orientations territoriales pour
batir un socle commun. Nous allons donc faire remonter les principaux axes de nos travaux
a la CClI de région.

Voila ce qui concerne les plans de mandature du réseau.

Je voulais également vous dire quelques mots sur une actualité plus globale et inquiétante,
la guerre en Ukraine et les impacts sur nos entreprises et notre économie.

La CCI Bretagne a mené une enquéte a laquelle ont répondu 1 325 entreprises pour
mesurer les conséquences de cette crise majeure.

Il faut savoir que la Russie, la Biélorussie et 'Ukraine ne sont pas des partenaires majeurs
de la Bretagne : nos échanges avec ces pays représentent 1,1% de nos exportations et
5,1% de nos importations.

Que ressort-il de cette enquéte ?

La hausse des couts de I’énergie est la premiére conséquence pergue (impact fort prix
carburants, les entreprises achétent plus cher qu’en station-service), suivi de prés par la
hausse des couts de matiéres premiéres plus marquée encore dans industrie et
construction (hausses de prix sur toutes matiéres premiéres dans le batiment ; pas de
visibilité sur stocks d’acier aprés fin avril),

Les relations commerciales interrompues pourraient générer des difficultés
d’approvisionnement et des relations difficiles avec les fournisseurs/sous-traitants
L’ensemble de ces conséquences engendreraient aussi des augmentations de couts de
logistiques et de transport.

Le risque de cyberattaque pergue par a peine un quart des répondants. Les entreprises
de services sont plus sensibles a ce risque.

Au-dela des difficultés qu’il faut accompagner, des axes de travail sont a intégrer
concernant :
* La volonté politique de diminuer la dépendance économique et énergétique de la
France
* Une volonté politique de renforcer et accélérer la relocalisation de certaines
activités
Des enjeux et des opportunités a intégrer dans le développement des entreprises
bretonnes et de 'accompagnement a apporter a celles-ci.
Crainte de dégradation des bilans et crainte de révision des assureurs crédit.

Dans ce contexte, le Gouvernement a missionné le réseau consulaire pour étre le point
d’entrée unique en terme d’information et d’orientation.

Nous avons donc mis en place une cellule, comme lors de la crise sanitaire, pour répondre
aux questions des entreprises. Slide.

Nous allons donc étre présents aux cotés des entreprises, conscients que le plus dur est a
venir.
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Je vous propose de passer a la partie statutaire de notre séance en commencgant tout
d’abord par I'approbation des PV des 2 derniéres AG, dont celle du 25 octobre 2021 a
laquelle nombre d’entre vous n’étaient pas présents. Néanmoins, il nous faut les approuver
et ils étaient dans vos dossiers préparatoires.

2 - Approbation des procés-verbaux du 25 octobre 2021 et
du 29 novembre 2021

Il est demandé a I’Assemblée générale d’approuver les procés-verbaux des assemblées
générales des 25 octobre 2021 et 29 novembre 2021.

Quorum : 31
Exprimés : 34
Contre : 0
Abstentions : 0
Pour: 34

Les proces-verbaux sont approuvés.

3 - Changement de dénomination de la délégation de
Redon

Par arrété préfectoral en date du 11 avril 2016, et faisant suite a celui du 10 février 2016
portant création de la CCI llle-et-Vilaine, il a été créé 3 délégations au sein de la CCI llle-et-
Vilaine, sur la logique territoriale des arrondissements: une a Saint-Malo, une a Redon, une
a « Fougéres-Vitré », nommée délégation des Marches de Bretagne.

Pour donner a la délégation de Redon, une identité plus conforme a la globalité du territoire
gu’elle couvre, il est proposé de la nommer Délégation de Redon Sud Vilaine.

Nous allons donc passer au vote.

Quorum : 31
Exprimés : 34
Contre : 0
Abstentions : 0
Pour: 34

La deliberation n° 6 est approuvée.

4 — Tarifs 2022 de location de salles a la délégation de
Redon

La délégation de Redon dispose d'une salle de 42 m? (12 personnes) disponible a la
location. Il est proposé de louer cet espace disponible avec une tarification identique a celle
pratiquée sur la délégation des Marches de Bretagne pour la salle Surienne (tarification
validée par I'AG du 25/10/21), soit 50 € HT par demi-journée, 90 € HT pour la journée.
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Le tarif proposé inclut la mise a disposition des locaux, l'accés aux sanitaires, les
consommations d'eau et d'électricité, le chauffage, le mobilier, 'équipement audiovisuel, la
mise a disposition d’'un paper-board, la prestation de nettoyage, et la connexion Wifi (sur
demande).

Le tarif n’inclut pas de prestation de réception de type cocktail ou buffet, le mobilier de
réception, I'évacuation des déchets suite a une réception et les prestations de sécurité en
dehors des heures d’ouverture de I'établissement.

Les tarifs de mise a disposition des salles correspondent aux horaires suivants :
* Matin : de 8h30 a 12h30
* Aprés-midi : de 13h45 a 17h30 (16h30 le vendredi)

Il est proposé de valider le tarif de location de la salle conformément a la proposition ci-
dessus.

Avis favorable de la Commission des finances réunie le 15 mars 2022.
Avis favorable du Bureau réuni le 14 mars 2022.

Nous allons donc passer au vote.

Quorum : 31

Exprimés : 34

Contre : 0

Abstentions : 0

Pour : 34

La deliberation n° 7 est approuvée.

5 — Tarifs 2022 formation

La CCI propose des offres de formation initiale dont les modalités de financement et de prix
different selon les statuts et les contrats des apprenants.

Les tarifs des formations dont les apprenants ont le statut d’apprentis correspondent aux
tarifs fixés par France Compétences, selon les branches d’entreprises.

Les tarifs pour les contrats de professionnalisation sont fixés a I'heure de formation par les
OPCO.

Les tarifs des formations dont les apprenants ont le statut d’étudiants ou de stagiaires sont
librement fixés par la CClI llle et Vilaine. Ces tarifs, présentés dans le document porté a votre
connaissance doivent faire 'objet d’'une validation par un vote de 'Assemblée Générale.

Les tarifs de formation continue sont exposés dans le document porté a votre connaissance,
selon le type et la durée de la formation. lls correspondent a des tarifs harmonisés et définis
régionalement avec les 3 autres CCI bretonnes.

Il est proposé de valider les tarifs de prestation de formation initiale et de formation continue
tels que présentés dans les documents figurant dans le dossier préparatoire a cette AG.
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Avis favorable de la Commission des finances réunie le 15 mars 2022
Avis favorable du Bureau réuni le 14 mars 2022.

Quorum : 31
Exprimés : 34
Contre : 0
Abstentions : 0
Pour: 34

La deliberation n° 8 est approuvée.

6 — Tarifs de facturation des formalités internationales
applicables au 1er mai 2022
Suite a une étude comparative des tarifs des formalités internationales menée au niveau

régional et dans une logique de rapprochement progressif des tarifs de la CCIP, la CClI llle-
et-Vilaine augmente ses tarifs dans un objectif d’harmonisation.

Tarifs Guichet 2022 (applicables le 1er mai 2022)
Visa et vente des documents export

Visas : en € nets (non soumis a TVA)

Prise en charge par dossier 8.00€

Visa Certificat d’origine 13.00 €

Visa Facture 13.00 €

Légalisation de signature 13.00 €

Imprimés : Prix HT Prix TTC
Certificat d’origine : la liasse de 4 feuillets 417 € 5.00 €
EUR1 1.67 € 2.00€
ATR 1.67 € 2.00€
Frais de copie (I'unité) 0.42 € 0.50€
Frais de port : selon les tarifs postaux en vigueur |

Attestations : Prix HT | Prix TTC
Attestations CE 100.00 € 120.00 €
Attestations existence 66.67 € 80.00 €

Tarifs GEFI 2022 (applicables le 1er mai 2022)
Visa et vente des documents export

Visas Prix HT Prix TTC
Prise en charge par dossier 6.67 € 8.00€
Forfait Assistance ATA 108.00 € 135 €
Forfait Assistance CO 29.17 € 35€
Imprimés 292 € 3.50€
Copie supplémentaire CO 2.50 € 3.00€
Feuillet supplémentaire ATA 18.33 € 22.00 €
Dépot de signature 16.67 € 20.00 €
Forfait express 75.00 € 90.00 €
Affranchissement CO 2.08 € 2.50€
Affranchissement ATA 5.50 € 6.60 €

Il est proposé de valider les tarifs de facturation des formalités internationales conformément
aux propositions ci-dessus.
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Avis favorable de la Commission des finances réunie le 15 mars 2022.
Avis favorable du Bureau réuni le 14 mars 2022.

Quorum : 31
Exprimés : 34
Contre : 0
Abstentions : 0
Pour: 34

La deliberation n° 9 est approuvée.

7 — Tarifs des prestations du Centre de Formalités des
Entreprises

En conformité avec les évolutions de la norme d’intervention CFE et avec la décision prise
en AG de CCI France les 29 janvier 2019, la CCI llle-et-Vilaine a voté le 25 février 2019 la
mise en ceuvre de la prestation facturée d’accompagnement au tarif national unique de 70€
net de TVA.

La prestation facturée comprend désormais :
« une prise en charge lors de rendez-vous physiques,
« un accompagnement personnalise,
« un contrdle de cohérence du dossier de formalité.

La CCI llle-et-Vilaine souhaite élargir I'offre d’accompagnement aux formalités par 2
prestations complémentaires conformément a la décision prise en AG CCI France le 9 avril :

1/ La prestation « 90 minutes pour créer ma micro entreprise »

Cette offre est une déclinaison collective de loffre d’accompagnement Formalité a
destination des micro entrepreneurs.

Son contenu :
« introduction rapide sur les regles comptables et fiscales relatives au micro
entrepreneur
« aide a la rédaction du Cerfa nécessaire a I'immatriculation
- enregistrement de la formalité dans la journée

Tarif unique national : 55 € net
2/ La prestation « Annonce Légale »
Cette offre vise a proposer a I'entreprise un accompagnement pour :
- l'optimisation de la rédaction de I'annonce légale
« la préconisation pour la diffusion dans un journal d’annonces légales a un prix
compétitif
« un point d’information sur I'actualité légale

Tarif unique national : 60 € HT
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Avis favorable de la Commission des finances réunie le 15 mars 2022.

Avis favorable du Bureau réuni le 14 mars 2022.

Quorum : 31
Exprimés : 34
Contre : 0
Abstentions : 0
Pour: 34

La deliberation n° 10 est approuvée.

8 — Remboursement des frais des élus et membres
associés

Les frais de déplacement, de restauration et d’hébergement des membres élus et des
membres associés sont fixés par le réeglement intérieur et pris en charge par la CCl sur
présentation de justificatifs, conformément aux procédures en vigueur et aux dispositions
relatives aux frais professionnels déductibles pour le calcul des cotisations de sécurité
sociale et des contributions sociales prévues par le code de sécurité sociale.

Frais de déplacement faisant I'objet d’'un remboursement :
- Réunions de Bureau, réunions de commissions réglementées, réunions des
instances dans lesquelles des membres élus ou associés sont mandatés pour
représenter la CCl llle-et-Vilaine.

Les indemnités kilométriques sont calculées a partir de la distance du lieu de travail au
lieu de la réunion, sur le base du baréme appliqué également aux salariés de la CCI. A titre
indicatif, pour 2022, le baréme appliqué est le suivant :

Nombre de CV Tarif au km
3 CV et moins 0.502 €
4 CV 0.575 €
5CV 0.603 €
6 CV 0.631 €
7 CV et plus 0.661 €

Afin de justifier de la puissance administrative de la voiture, I'’élu ou membre associé fournit,
deés la premiére note de frais, la copie de son permis de conduire et de sa carte grise. A
chaque changement de véhicule, il est de sa responsabilité de fournir une copie de sa
nouvelle carte grise.

Les voyages en train sont réservés, autant que faire se peut, directement par I'assistante
du Président. Si tel n’est pas le cas, le billet sera remboursé sur la base de la seconde
classe.
Frais de repas, considérés comme frais de réception, faisant I'objet d’'un remboursement :
- Repas avec un ou des salariés dans le cadre d’'une réunion de travail
- Repas avec un tiers, non élu ou non salarié, dans le cadre des activités de la CCI.

Ne sont pas considérés comme frais de réception les repas pris exclusivement entre élus.
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Les dépenses de repas sont plafonnées a 40,00 € ht/repas/personne (Tarif 2022) et sont
remboursées au réel sur présentation d’'un justificatif indiquant la TVA. Les tickets de carte
bleue ne sont pas considérés comme des justificatifs.

Sur les justificatifs, doivent étre mentionnés les noms et prénoms des invités ainsi que le
nom de leur entreprise.

Autres dépenses non remboursées : les cadeaux aux élus.

Modalités de remboursement
Les originaux des notes de frais ainsi que les justificatifs doivent :

- Etre complétés chaque trimestre et envoyés au Directeur Général dans les 2
semaines suivant la fin du trimestre,

- Etre visés par le Directeur général de la CCI llle-et-Vilaine avant transmission a la
comptabilité.

Il est proposé de voter les modalités de remboursement de frais des élus et membres
associes

Avis de la Commission des finances réunie le 15 mars 2022

Avis favorable du Bureau réuni le 20 décembre 2021.

Quorum : 31
Exprimés : 34
Contre : 0
Abstentions : 0
Pour : 34

La deliberation n° 11 est approuvée.

9 — Indemnités pour frais de mandat

L’article R.712-1 du code de commerce pose le principe de gratuité des fonctions de
membre des CCI. Ce principe est rappelé expressément dans le réglement intérieur. Les
conseillers techniques assurent également leurs fonctions a titre gratuit.

En effet, en dehors des remboursements des frais de mission et de I'éventuel octroi d’'une
indemnité globale de frais de mandat, les membres des CCI ne peuvent percevoir d’autres
rémunérations dans I'exercice de leurs fonctions consulaires, y compris dans les instances
extérieures ou filiales de la CCl dans lesquelles ils siegent en qualité de représentant de la
CCl.

Le versement d’'une indemnité de frais de mandat n’est pas automatique, 'assemblée
générale doit 'autoriser expressément, et ne vaut que pour une durée qui ne peut excéder
celle de la mandature.

Elle est en principe dévolue au seul président selon les barémes fixés par arrété ministériel
(cf. article A.712-2 du code de commerce) en points d’indice (4,66€ le point d’indice) et
selon le nombre de ressortissants dont dispose la CCI.

La CCI llle-et-Vilaine se situe dans la catégorie 3, sous-catégorie 3.1 comprenant de 30000
a 99 999 ressortissants : 750 points d’indice.
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Le bureau peut toutefois décider d’'une répartition de I'indemnité entre plusieurs membres
du bureau qui peut donner lieu a une majoration de l'indemnité globale a partager entre les
bénéficiaires désignés (150 points d’'indice maximum autorisée par 'assemblée générale).

Cette indemnité est soumise a déclaration.
Conformément aux articles A.712-2 et A.712-4, le Président propose une répartition

mensuelle globale de 900 points d’'indice (1 point d’'indice = 4,666 €) sur 11 mois, entre les
10 membres du Bureau, en 2 catégories comme suit :

Catégorie Membre Nombre de points
d’indice/membres
1 . Le Président 450 x 1 = 450 (soit 2099,70€)
2 . Trésorier 50 x 9 = 450 (soit 233,30€
. Secrétaire par membre)

. Vice-Président Commerce
. Vice-Président Industrie

. Trésorier adjoint

. Secrétaire adjoint

. Vice-Président Redon

. Vice-Président St Malo

. Vice-Président Formation

TOTAL : 900 points/11 mois

Cette indemnité est versée en fonction d’'une assiduité aux réunions de Bureau. Elle sera
versée de maniére trimestrielle sur 11 mois.

Avis favorable du Bureau réuni le 20 décembre 2021.
Quorum : 31

Exprimés : 34

Contre : 0

Abstentions : 0

Pour : 34

La deliberation n° 12 est approuvée.

10 — Mandats

La CCI llle-et-Vilaine dispose d’environ 120 mandats dans des instances extérieures.

Ces structures dans lesquelles nous siégeons peuvent étre de nature trés différente :
association, GIE, SPL, Conseil de développement, établissements de formation ... et notre
présence répond a une sollicitation, une obligation, ou se situe dans le cadre d’un partenariat
privilégié.

Les membres élus ou associés qui représentent la CCl sont désignés par le Bureau et
’Assemblée générale est informée de ces désignations.
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Notre représentation dans ces instances est plus ou moins stratégique selon les cas mais
toujours elle participe a notre visibilité : pas de politique de la chaise vide, a notre image : par
la capacité que nous avons a apporter des contributions et des idées et a notre légitimité :
par la représentation de l'intérét des entreprises. Ces représentations sont donc le lieu ou
peut s’exercer notre influence.

En terme de méthode, les instances qui ont été prioritairement renouvelées sont celles qui
impliquent des membres dont le mandat s’est achevé avec la fin de la précédente
mandature.

Les instances sont prévenues au et a mesure de ces changements.

Chaque membre concerné recevra un courrier du président pour le mandater dans sa
mission de représentant de la CCI.

Il est parallelement désigné un référent interne sur lequel il s’appuie pour préparer les
réunions et leur restitution.

Un suivi régulier est fait lors des réunions de délégations ou territoires et si le sujet le justifie,
le Bureau peut étre saisi pour acter d’'une prise de position.

11 — Information sur les projets immobiliers en cours
Diaporama projeté concernant :

Ferrandi Paris — Campus de Rennes
FDM — Rennes Campus des Lices

FDM — Saint-Malo Marville

Port de plaisance Vauban Saint-Malo
Nouveau siege CCI Rennes Clos Courtel

12 — Conclusion du Président

Je voudrais terminer par un mot sur la taxe d’apprentissage. A travers la présentation de nos
projets immobiliers, vous avez pu vous rendre compte que nous avions de gros enjeux de
financement en ce qui concerne les projets de formation.

Or nous sommes dans la période de versement de la taxe d’apprentissage et vous pouvez et
directement affecter 13% de cette taxe aux écoles de votre choix, ce, avant le 1er juin 2022.

Je vous invite donc fortement a affecter ce versement aux écoles de la CCI, Faculté des
métiers et école Ferrandi.

Pour mémoire, en 2021, nous avons pu collecter un peu plus de 400 K€ qui ont été utilisés
notamment sur des projets visant a renforcer la sensibilisation des collégiens et lycéens a
s’orienter sur les métiers en tension de notre territoire.

N’hésitez pas donc pas a demander a votre comptable ou expert-comptable de verser votre

taxe d’apprentissage a nos écoles afin que I'argent des entreprises d’'llle et Vilaine profite
aux établissements de notre territoire. Je vous en remercie.
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Quelques dates a retenir :

v" Séminaire CCI Bretagne pour les élus régionaux : jeudi 14 avril
v" Assemblée générale CCI llle-et-Vilaine : lundi 30 mai a 17h
v Soirée d’été a la CCl llle-et-Vilaine : lundi 20 juin a 18h

LuboviC GUILLAUME

Je vous remercie Président.

Quelques mots sur un sujet évoqué tout a I'’heure : 'Ukraine. Je ne reviendrai pas sur I'action
diplomatique engagée par le Président Emmanuel Macron. Quelle est la place des
entreprises ? Les entreprises peuvent aider et le font déja les entreprises en Ukraine. Les
victimes de ce conflit quittent le pays en masse. Le Gouvernement a mis en place un accueil
des réfugiés Ukrainiens (plus de 300 en moins de deux semaines). Nous avons besoin de
locaux de différents types : il y a la générosité des concitoyens mais il faut aussi des locaux
pouvant accueillir 30 a 50 personnes pendant plusieurs semaines.

Le premier centre d’accueil en llle-et-Vilaine est a Bruz (centre de vacances). Merci pour ce
qui a déja été fait et ce qui reste a faire.

Les conséquences évidemment pour notre économie sont immeédiates.

Je vous remercie.

JEAN-PHILIPPE CROCQ

Merci beaucoup. Cette AG est terminée. Je vous propose de nous retrouver autour du verre
de 'amitié.

Assemblée Générale de la CCl llle-et-Vilaine — Lundi 28 mars 2022



CCI ILLE-ET-VILAINE

Tarifs Location de salles 2022
(Applicable au 01/01/22)

TARIF TARIF
LOCALISATION SALLES DISPOSITION TE
%2 JOURNEE JOURNEE
HOUAT CIRCULAIRE X 10 personnes
o i u
Hétel consulaire de 90 € HT 150 € HT
Rennes Superficie 25 m2 CLASSE
THEATRE
HOEDIC CIRCULAIRE X 8 personnes
o i u
Hétel consulaire de 70 € HT 120 € HT
Rennes Superficie 16 m2 CLASSE
THEATRE
OUESSANT CIRCULAIRE
o i u X 24 personnes
Hétel consulaire de B p 190 € HT 310 € HT
Rennes Superficie 77 m2 CLASSE X 30 personnes
THEATRE X 45 personnes
BREHAT CIRCULAIRE
0 i u X 30 personnes
Hétel consulaire de B p 190 € HT 310 € HT
Rennes Superficie 75 m2 CLASSE X 36 personnes
THEATRE X 50 personnes
BENIGUET CIRCULAIRE
0 i u X 30 personnes
Hétel consulaire de B p 190 € HT 310 € HT
Rennes Superficie 75 m2 CLASSE X 36 personnes
THEATRE X 50 personnes
BREHAT-BENIGUET CIRCULAIRE
o i u X 40 personnes
Hétel consulaire de p 200 € HT 400 € HT
Rennes Superficie 156 m2 CLASSE X 50 personnes
THEATRE X 100 personnes
BRETAGNE TRAVERS CIRCULAIRE
o i u
Hétel consulaire de 500 € HT 750 € HT
Rennes Superficie 256 m2 CLASSE
THEATRE X 240 personnes
SALON WTC
A : 5 tables rondes
Hotel consulaire de + 1 salon avec X 30 personnes 250 € HT 400 € HT
Rennes canapés
Superficie 66 m2
Intérieur midi
‘[)Suaﬁ:"’ e <40 personnes Tarif salle a la 1/2 journée
supplémentaire]
ESPACES
Hétel consulaire de | RECEPTION/COCKTAIL |, . iciir soir
X <100 personnes 150 € HT
Rennes } _ [hall rdc]
En supplément de la location d'une
salle et en fonction des disponibiltés
Extérieur midi
ou soir X <200 personnes 150 € HT
[Terrasse et
jardin]
Salle de conférence CIRCULAIRE X
i u X
36, rue Nationale 20 & 150 places assises 250 € HT 400 € HT
Fougeres Superficie 305 m2 CLASSE X
THEATRE X
Salle Mélusine CIRCULAIRE X
81é i u X
Déleégation de 150 places assises 250 € HT 400 € HT
Javene Superficie 250 m2 CLASSE X
THEATRE X
Salle Guémadeuc CIRCULAIRE X
81é i u X
Delegatlop de 10 places assises 50 € HT 90 € HT
Javene Superficie 30 m2 CLASSE
THEATRE
Salle Surienne CIRCULAIRE X
- . U
Delegatlop de 12 places assises 50 € HT 90 € HT
Javene Superficie 40 m2 CLASSE
THEATRE
Salle Coigny CIRCULAIRE
81é i u X
Delegatlop de 24 places assises 80 € HT 120 € HT
Javene Superficie 52 m2 CLASSE X
THEATRE
Salle Open Space CIRCULAIRE
81é i u X
Déleégation de 12 places assises 50 € HT 90 € HT
Redon Superficie 42 m2 CLASSE
THEATRE

Commission des Finances - 15/03/22




" Tarifs Formation Initiale
@ CCl ILLE-ET-VILAINE (Applicable au 01/01/22)

La CCl llle et Vilaine propose des formations dont les modalités de financement et les prix different selon les
contrats et les statuts des apprenants :

Type de contrat / statut Financement associé

Niveau de prise en charge par formation (NPEC) fixé par France
Apprentissage Compétences avec les branches d'entreprises
Contrats de professionnalisation Tarif a I'heure de formation fixé par les OPCO
Etudiant / Stagiaire Tarif annuel fixé par la CCI

Seuls les tarifs annuels fixés par la CCl llle et Vilaine sont présentés ci aprés :

Statut Statut

Tarif TTC / apprenant / an
f / app / Etudiant Stagiaire

Administration / comptabilité / Gestion

Assistant(e) de direction 4600 €
Collaborateur social Paie 4500 €
Commerce Vente Distribution

BTS Management commercial opérationnel 3700€

CAP Fleuriste | | 4200 €
Gestionnaire d'unité commerciale 7 848 €
Bachelor Arts Culinaires Option patisserie (Ferrandi) 12 300 €

Bachelor Arts Culinaires Option cuisine (Ferrandi) 12 300 €

Bachelor Management HR (Ferrandi) 12300 €

Mise a niveau BTS Management HR 3900€

Immobilier

Licence pro immo Transaction commerciale 5500 € 5500 €

Ressources humaines dont CSE hors SSCT

Chargé(e) de développement RH ] 5500 €

Paramédical

BTS Opticien lunetier 4700 €
Licence pro Optique 5600 €

Assemblée générale - 28/03/22



. Tarifs Formation Continue
(Applicables au 01/01/22)

PRIX/JOUR NETS DE TAXES

Durée de la formation

1a2jours 3adjours 5jours et +

Assistanat Comptabilité Gestion

Assistanat - accueil 295,00 € 295,00 € 265,00 €
Comptabilité - Gestion 355,00 € 335,00 € 305,00 €
Analyse - controle - fiscalité 400,00 € 335,00 € 305,00 €
Commerce Vente International Relation client

Spécial commergants relation clients vente achats marchés publics 400,00 € 335,00 € 305,00 €
International 400,00 € 335,00 € 305,00 €
Communication efficacité professionnelle

Communication digitale Web marketing

Web marketing 355,00 € 335,00 € 305,00 €
Réseaux sociaux 355,00 € 335,00 € 305,00 €
Community management 355,00 € 335,00 € 305,00 €
Référencement 355,00 € 335,00 € 305,00 €
Techniques métiers HR 360,00 € - -
Hygiéne et sécurité alimentaire 255,00 € - -
Permis de former 280,00 € - -
Hétellerie 290,00 € - -
Bureautique 235,00 € 235,00 € -
PAO 335,00 € 305,00 € -
Outils collaboratifs 250,00 € - -
CAO / DAO 410,00 € 385,00 € 345,00 €
DATA (rgpd, dpo) 410,00 € 410,00 € 410,00 €
Cybersécurité 410,00 € 410,00 € 410,00 €
Management du dirigeant et cadre 400,00 € 350,00 € 350,00 €
Management de proximité 400,00 € 350,00 € 350,00 €
Ressources humaines dont CSE hors SSCT 400,00 € 330,00 € -
Bien Etre

Esthétique 285,00 € -
Spa Bien-étre 285,00 € -
Fiscalité 355,00 € -
Gestion locative 355,00 € - -
Transaction 355,00 € - -
Gestion des stocks Nous consulter - -
Supply chain Nous consulter - -
Transport 255,00 € - -
Logistique 265,00 € - -
Création d'entreprise

5 jours pour entreprendre 575,00 € - -
Micro entreprise 175,00 € - -
Parcours longs

Parcours gérer la paie - - 280,00 €
Parcours prospection négociation - - 278,00 €

Exercer la mission de consultant - formateur : parcours certifiant hybride
(blended-learning)
Parcours Certifiant Management : Encadrer et animer une équipe - - 272,00 €

- - 272,00 €

PRIX/HEURE NETS DE TAXES
Langues étrangeres

Cours particuliers 75,00 €
Formations Blended Sur devis

Cours collectifs intra 90,00 €
Immersion Sur devis
Immersion anglais pro Sur devis
Interprétariat

Blended individuel 40,00 €
|Anglais du tourisme | 30,00 € |

PRIX FORFAITAIRE NETS DE TAXES
Certifications

TOEIC 140,00 €

CLOE CCl France 140,00 €
BRIGHT 90,00 €
Linguaskil 90,00 €

CCE CCl France 500,00 €

ICDL 120,00 €

TOSA 79,00 €
Certification cybersécurité CCl France

Hors réseau 500,00 €
[car [ 150,00 € |

Assemblée générale - 28/03/22



MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme

Instance/commission

Représentants CCl llle-et-Vilaine

Référents CCI

Adere 35

Directoire
Conseil de surveillance

Benoit Cabanis (Directoire)
Philippe Toulemonde (Directoire)
Xavier Champs (Directoire)
Benoit Michel (Directoire)
Emmanuel Thaunier (Conseil de
Surveillance)

Carole Lossouarn

Agence d'attractivité et de développement du Pays de Redon

Conseil d'Administration

Claire Pellerin

Anne-Yvonne Mathieu

Agence Locale de I'énergie et du climat du Pays de Rennes

Conseil d'Administration

Louis Maurice

Loic Evain

Agence Locale de I'Energie Fougéres

Jean-Michel Galle

Loic Evain

Alengon Fougéres Dol demain

Conseil d'Administration

Delphine Hardy

Jean-Louis Turmel

Association des professionnels du tourisme de Saint-Malo

Assemblée générale

Olivier Raulic
Pascal Raffray

Bénédicte Vivien

Atouts

Assemblée générale

Béatrice Lachalarde Montay (T)
Véronique Raffray (S)

Patrick Le Guen

BAI (Brittany Ferries)

Conseil de surveillance

Laurent Giboire

Breizh Immo

Comité stratégique /
Comité technique

Jean-Philippe Crocq

Jean-Louis Turmel

Bretagne Supply Chain

Conseil d'Administration

Jérome Lehoux
Vincent Frostin

Magalie Chesnel

Campus Esprit Industries

Conseil d'administration

Brigitte Delahaie
Olivier Guillemot

Anne-Yvonne Mathieu

Campus des métiers Fougéres-Vitré industrie

Conseil d'Administration

Guy Crozet

Jean-Louis Turmel

CCI Bretagne

Bureau

Jean-Philippe Crocq
Béatrice Lachalarde Montay
Benoit Cabanis

CCI Bretagne

Assemblée Générale

B. Cabanis, sup. C. Callarec
L.Jolly, sup. F. Langevin
H.Vanel, sup.B. Boland
L.Giboire, sup. G.Carfantan
E.Thaunier, sup. D.Vieuxbled
ML Collet, sup. S. Deschamps
H.Kermarrec, sup. E. Humbert
V.Raffray, sup. F.Billaud
B.Montay, sup.R.Morenne
R.Lucas, sup. JM Galle

MC Lagadec, sup. JF Esnée
N.Lerestif, sup. F. Eveillard
JP Crocq, sup. N.Bertran

CCI Bretagne

Membres associés

En cours de désignation

AG du 28 mars 2022




MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme Instance/commission Représentants CCl llle-et-Vilaine Référents CCI
CCI France Assemblée Générale Jean-Philippe Crocq (T)
Jean-Frangois Esnée (S)
CCI Habitat Conseil d'Administration [Jean-Philippe Crocq Jean-Louis Turmel

Comité de gestion

Centre d'Arbitrage et de Médiation de Bretagne

Bureau

Emmanuel Thaunier

CIPAGO Emmanuel Thaunier Pdt,
Comité stratégique Jean-Philippe Crocq Pdt du comité
stratégique,
JP Roudier
Citédia Conseil d'Admnistration |Fabienne Langevin Corinne Saura
Laurent Jolly
CMAC Assemblée Générale Jean-Philippe Crocq
Coceb Assemblée Générale Jean-Philippe Crocq
Coderst (Conseil Départemental de I'Environnement et des Risques Vincent Frostin Loic Evain
Sanitaires et Technologiques Clément Houiller
Codesen (Conseil de Développement du Pays de Saint-Malo) Bureau Sylvie Bondil Christophe Seby
Philippe Allio
Conseil de Développement Fougéres Couesnon Bureau Claude Guerin Jean-Louis Turmel

CCEUR Emeraude (comité opérationnel des élus et usagers de la Rance
et de la cote d'émeraude)

Assemblée générale

Régis Boiron (T)
Véronique Raffray (S)

Patrick Le Guen

Comité Départemental du Tourisme
(= agence de développement touristique 35)

Conseil d'Administration

Karim Khan

Corinne Saura

Commission Accessibilité - Préfecture
Direction de la cohésion sociale et de la protection des populations

Stéphanie Pedron
Véronique Carabin

Wilfrid Godeux

Commission Consultative des Services Publics Locaux (Fougéres)

Delphine Hardy

Jean-Louis Turmel

Commission Consultative des Services Publics Locaux (Vitré)

Nelly Lerestif

Jean-Louis Turmel

Commissions Consultatives des Services Publics Locaux de Saint-Malo
Agglomération et Ville de Saint-Malo

Vincent Frostin, titulaire
Florent Renet, suppléant

Patrick Le Guen

Commission Consultative des Usagers des services de I'eau (Ville de
Fougeéres)

Marie-Claire Lagadec

Jean-Louis Turmel

Commission de conciliation des baux commerciaux - Préfecture
Direction de la cohésion sociale et de la protection des populations

Francgois Eveillard
Laurent Jolly

Frangoise Guennoc

Commission de conciliation en matiére d'urbanisme du département
d'llle-et-Vilaine - Préfecture
Direction des collectivités locales

Gweénaélle Carfantan

Loic Jézéquélou

Commission départementale de conciliation - Direction des Services
Fiscaux

Francgois Eveillard (T)
Laurent Giboire (T)

Marie Laurence Peramo (S)
Fabienne Langevin (S)

Frangoise Guennoc

Commission Départementale de 'Emploi et de I'Insertion (CDEI) -
Préfecture

Annie Rault

Vincent Bobot

AG du 28 mars 2022




MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme

Instance/commission

Représentants CCl llle-et-Vilaine

Référents CCI

Commission Départementale de vidéoprotection - Préfecture

Marie-Laurence Peramo (T)
Stéphanie Pedron (S)

Bruno Epp

Commission départementale des impéts directs locaux

Yves Lainé, titulaire 1

Christelle Callarec, titulaire 2

Béatrice Montay, suppléante 1
Marie-Laurence Peramo, suppléante 2

Frangoise Guennoc

Commission départementale des valeurs locatives (CDVL)

Régis Morenne, titulaire 1
Laurent Giboire, titulaire 2
Francgois Eveillard, titulaire 3
Régis Harnois, suppléant 1
Stéphanie Pedron, suppléante 2
Sébastien Ramos, suppléant 3

Frangoise Guennoc

Commission Départementale Emploi-Formation
Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation,du travail et de I'emploi

Véronique Raffray

Vincent Bobot

Commission départementale imp06ts directs et taxes sur le chiffre
d'affaires - Direction des Services Fiscaux

Fabienne Langevin (T)
Yves Lainé (T)
Christelle Callarec (S)
Régis Harnois (S)

Bruno Epp

Commission des usagers du transport Fougéres

Marie-Claire Lagadec

Jean-Louis Turmel

Commission Intercommunale Accessibilité (Saint-Malo Agglomération)

Florent Renet (T)
Clément Houllier (S)

Wilfrid Godeux

Commission locale du secteur sauvegardé de Vitré - Préfecture
Direction des collectivités locales

Anthony Fouchet

Jean-Louis Turmel

Commission Mer et Littoral FEAMP

Clément Houllier

Comue UBL (Communauté d'universités et d'établissements Bretagne
Pays de Loire)

Conseil du Collége
doctoral

Véronique Raffray

Anne-Claude Millet

Conseil de développement de la métropole de Rennes

Instance informelle

Gweénaélle Carfantan

Corinne Saura

Conseil de développement du Pays de Brocéliande Conseil d'Administration |Franck Billaud Maryline Eon

Conseil portuaire de Saint-Briac Philippe Bessec (T) Christophe Seby
Régis Boiron (S)

Conseil Portuaire de Saint-Malo Au titre de la CCI Titulaires Christophe Séby

Au titre de
concessionnaire du port
de plaisance Vauban

JP Crocq - Béatrice Montay --P. Allio
Suppléants

Jean-David Darsa - Clément Houllier - Yves

Lainé

Régis Boiron, Titulaire
Philippe Bessec, suppléant

Erwann Le Calvez

AG du 28 mars 2022




MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme Instance/commission Représentants CCl llle-et-Vilaine Référents CCI
Conseil portuaire de Saint-Suliac Régis Boiron (T) Christophe Séby
Philippe Bessec (S)
Conseil syndical du Pays de Brocéliande Franck Billaud Maryline Eon
Contrat de Ville Saint-Malo Agglomération Béatrice Montay Christophe Séby

Xavier Champs (S)

Centre Européen d’Entreprises et d’Innovation Bretagne Compétitivité

Conseil d'Administration

Jean-Frangois Esnée
Marie-Laure Collet
Sébastien Ramos
Louis Maurice

Destination Rennes

Société Publique Locale

Jean-Frangois Esnée

Corinne Saura

Destination Rennes et les portes de Bretagne

Comité de pilotage

Karim Khan

Gaélle Pampour

Digital Saint-Malo Conseil d'Administration |Véronique Raffray (T) Christophe Séby
Julien Vey (S)

Ecole Nationale Supérieure Maritime (ENSM) Assemblée générale Julien Vey Christophe Séby

Emeraude Habitation Assemblée générale Xavier Champs Christophe Séby

Entreprendre dans l'ouest (EDO)

Alexandre Brandt

Catherine Miniot

Entreprendre pour Apprendre

Conseil d'Administration

Betty Boland

Nathalie Lahellec

Espacil Habitat

Jean-Philippe Crocq

Jean-Louis Turmel

Faculté des Métiers (Association)

Conseil d'Administration

Jean-Philippe Crocq
Véronique Raffray
Anthony Fouchet
Karim Khan

Vincent Bobot

Fédération du commerce du Pays de Saint-Malo

Conseil d'Administration

Véronique Raffray (T)
Sylvie Bondil (S)
Philippe Allio (S)

Pascal Corbel

GIT Baie du Mont St Michel

Pascal Raffray

Bruno Epp

Intiative Brocéliande

Conseil d'Adminitration

Franck Billaud

Breizh Event llle-et-Vilaine

Bureau
Conseil d'Administration

Karim Khan

Gaélle Pampour

Initiative Pays de Fougéres

Conseil d'Administration

Claude Guérin

Jean-Louis Turmel

Initiative Pays de Saint-Malo

Conseil d'Administration

Béatrice Montay
Tanguy Leclerc
Jean-David Darsa
Vincent Frostin

Antoine Pasquier

Initiative Pays de Vilaine

Conseil d'Administration

Jean-Marie Niel

Anne-Yvonne Mathieu

Initiative Portes de Bretagne

Conseil d'Administration

Serge Filatre

Jean-Louis Turmel

Initiative Rennes

Conseil d'Administration

Maxime Charles

Corinne Saura

Institut de Gestion de Rennes

Conseil d'Administration

Corinne Habart

Institut Supérieur du Design de Saint-Malo

Véronique Raffray
Vincent Frostin

Vincent Bobot

IUT Rennes

Conseil d'Administration

Fabienne Langevin

Vincent Bobot
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MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme

Instance/commission

Représentants CCl llle-et-Vilaine

Référents CCI

IUT Saint-Malo

Conseil d'administration

Véronique Raffray
Vincent Frostin
Julien Vey (S)

Vincent Bobot

Le Carré Rennais

Conseil d'Administration

Laurent Jolly

Corinne Saura

Le Five Fablab Innovation Vitré Entreprises

Conseil d'administration

Emmanuel Houzé

Jean-Louis Turmel

Le Poool

Conseil de Surveillance

Stéphane Tremier

Marie Connehaye

Mission Locale pour I'Emploi de St Malo Philippe Allio Christophe Séby
Mission Locale pour I'Emploi de Fougeres Delphine Hardy Jean-Louis Turmel
Office de Commerce Montfort Communauté Franck Billaud Maryline Eon

ORCHESRAM

Commission économique
du conseil de
Développement

Jean-Michel Galle

Jean- LouisTurmel

Pays de Rennes : Schéma de Cohérence Territoriale

Comité d'orientation et de
suivi

Laurent Jolly
Jean-Frangois Eveillard

Corinne Saura

Pays de Saint-Malo Xavier Champs (T) Christophe Séby
Béatrice Lachalarde Montay (T)
Régis Boiron (S)

Pépiniere d'entreprises Saint-Malo Le Cap et I'Odyssée Xavier Champs Christophe Séby

Philippe Allio
Tanguy Leclerc
Jean-David Darsa

Pble Images réseaux

Assemblée générale

Noél Minard

Florence Fouillet

Rebond 35

Conseil d'administration

Sylvie Bondil
Jean-Frangois Esnée

Patrick Le Guen

Rennes Cité Média — TVR 35

Conseil d'Admnistration

Erwan Galesne

Rennes Métropole

Groupe de travail
ouverture le dimanche
des concessions
automobiles

Nathalie Bertran

Corinne Saura

Rennes Métropole

Groupe de travail
ouverture des GMS les
jours fériés

Laurent Jolly

Corinne Saura

Rennes Métropole

Plan d'action du PCAET

Frédéric Beguin

Loic Evain

Rennes Métropole

Conseil des mobilités

Jean-Frangois Esnée

Corinne Saura
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MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme

Instance/commission

Représentants CCl llle-et-Vilaine

Référents CCI

Rennes School of Business

Conseil de Surveillance

Jean-Philippe Crocq, Président du CS
Véronique Raffray

Béatrice Lachalarde Montay
Rachel Denis Lucas
Stéphane Trémier

Philippe Coirre

Brigitte Delahaie

Benoit Fretin

Jean-Frangois Esnée
Jean-Marc Gillouard
Laurent Jolly

Sébastien Ramos

Réseau Entreprendre Bretagne

Assemblée Générale

Alexandre Brandt

Nathalie Lahellec

Sadiv (Société d’Aménagement et de Développement d’llle-et-Vilaine)

Conseil d'Administration

Jean Philippe Crocq
Delphine Hardy

Jean-Louis Turmel

SAGE Bassins Cétiers Pays de Dol (Commission Locale de I'Eau)

Pascal Raffray (T)
Béatrice Lachalarde Montay (S)

Patrick Le Guen

SAGE Couesnon (Commission Locale de I'Eau)

Marie-Claire Lagadec

Jean-Louis Turmel

SAGE Eaux de Sélune (Commission Locale de I'Eau)

Marie-Claire Lagadec

Jean-Louis Turmel

SAGE Rance Frémur (Commission Locale de I'Eau) Clément Houllier Bruno Epp
SAGE Vilaine (Commission Locale de I'Eau) Clément Houllier Loic Evain
Saint-Malo Atalante Comités d'agrément et de [ Xavier Champs (T) Christophe Séby

pilotage

Béatrice Montay (T)
Olivier Raulic (T)
Yves Lainé (S)

SCI Ecoles Consulaires

Yves Lainé (gérant SCIEC)
Jean-Philippe Crocq

Sophie Crespel

SCI Ecoles Consulaires

Commission des
marchés

Jean-Michel Galle (T)
Véronique Raffray (T)
Xavier Champs (S)

Sophie Crespel

SEARD (Société d’Exploitation des Aéroports de Rennes et Dinard)

Assemblée Générale
Conseil d'Administration

Laurent Giboire
Jean-Philippe Roudier
Jean-Philippe Crocq

Sembreizh

Assemblée Générale

Jean-Philippe Crocq
Delphine Hardy

Jean-Louis Turmel

SMICTOM (Syndicat Mixte Intercommunal d'Etudes de Collecte et de
Traitement des Ordures Ménageéres) du Pays de Fougéres

Hervé Labbé

Jean-Louis Turmel

SPL Destination Fougéres

Elisabeth Humbert

Jean-Louis Turmel

S3TEC, SMICTOM Traitement et valorisation des déchets Pays de Vitré

CCSPL

Didier Savatte

Jean-Louis Turmel

Société HLM La Rance Aménagement

Conseil d'Administration

Xavier Champs

Patrick Le Guen
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MANDATS ET REPRESENTATIONS CCI ILLE-ET-VILAINE 2022-2026

Organisme Instance/commission Représentants CCl llle-et-Vilaine Référents CCI
Syndicat Départemental d’Energie 35 Commission Consultative [Sébastien Ramos Loic Evain
des Services Publics
Locaux
UMIH Cbte d'Emeraude Olivier Raulic Bénédicte Vivien
Union des Entreprises 35 Comité Directeur, Jean-Philippe Crocq Anne-Claude Millet
Bureau, Conseil des
Présidents
Ville de Rennes Comité Commerce centre [Jean-Frangois Esnée Corinne Saura
ville de Rennes Fabienne Langevin
Laurent Jolly
WE KER (Mission locale de Rennes) Assemblée Générale Annie Rault Patricia Diot Texier
World Trade Center Conseil d'Administration |Vincent Renard Nicholas Beaty
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@ Ecole Ferrandi_Campus de Rennes

FERRAND I

PARIS
CAMPUS DE RENNES

» 1 restaurant d’application [70 couverts]

» 1 boutique patisseries
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Locaux de 2000 m?

Colt d’achat =7,4 M€

Colt travaux = 3,4 M€

Coit équipements =1,7 M€
Réception début juillet 2022




@ Ecole Ferrandi - Campus de Rennes

. FERRANDI

PARIS
CAMPUS DE RENNES

3 salles d’enseignement
1 espace co-working

1 foyer étudiants

» 1 cuisine d’application
» 1 cuisine pédagogique

» 1 laboratoire patisseries



@ FDM - Campus des Lices Rennes

fACULTEZMETIERS

»  RECEPTION TRAVAUX AUTOMNE 2022 > Implantation dans le quartier de Bourg
’Evéque face aux Lices

>  ESTIMATION TRAVAUX = 570 K€ > Locaux de 1 935 m?

>  ESTIMATION EQUIPEMENTS = 144 K€



(Ci FDM - saint-Malo Marville

FACULTESMETIERS

> Batiment R+4 de 5490 m?

>  Assiette fonciére de 1700 m?
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Estimation travaux = 9,9 M€

Estimation 1¢" équipements = 530 K€

Début travaux mai 2022 / réception T1 2024




(Ci FDM - saint-Malo Marville

» Espaces mutualisés avec la CMAB

» 30 salles d’enseignement

» 1 restaurant d’application [32 couverts]



@ Port de plaisance Vauban - Saint-Malo

EXISTANT Port de plaisance Vauban

@ CCI ILLE-ET-VILAINE

» 2 batiments

» 196 emplacements bateau dont 25 visiteurs

»  Parking de 50 a 60 places

>  AOT restauration [La Trinquette] y | N
Bureau du port [65 m?]

»  AOT tertiaire [SNBSM] +

Sanitaires plaisance

Restaurant La
Trinquette [210 m?]
+
SNBSM [66 m?]




@ Port de plaisance Vauban - Saint-Malo

Port de plaisance Vauban

@ CCI ILLE-ET-VILAINE

»  Terrasse panoramique de 340 m?

> 476 m? de surface
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Estimation travaux = 2,461 M€ ‘

Démolition mars et décembre 2022 E\ l | g = <\
| " ‘ 1l _ - i i I - 1

Début travaux janvier 2023
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Réception travaux T1 2024




@ Port de plaisance Vauban - Saint-Malo

> Port de plaisance Vauban : Phase 1 ‘Port de plaisance Vauban

@ CCI ILLE-ET-VILAINE

» Désamiantage et démolition de I’ancien
batiment : fin travaux début avril 2022

> Installation provisoire du bureau du port et
de ses sanitaires usagers : février 2022
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Installation sur le site de I'actuelle pépiniere (et

_ancienne MEITO)
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@ Nouveau siege CCI llle-et-Vilaine Clos Courtel

@ CCI ILLE-ET-VILAINE




@ Nouveau siege CCI llle-et-Vilaine Clos Courtel

> Installation sur le site de I'actuelle pépiniere (et

ancienne MEITO)

2022 : Programme

2022-2023 : Concours architecte
2023-2024 : Etudes de conception
2024-2025 : Démolition & travaux
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S1 2026 : Emménagement
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